REFERAT
Forzldrebestyrelsesmgde d. 23.01.19 i Det Gule Hus (DGH)

Deltagende: Bodil (leder), Marie (formand og mor til vuggestuebarn), Jesper (paedagog i
bgrnehaven), Heidie (mor til b@. barn), Annette (naestformand og mor til bg. barn), Peter (far til
vu. barn) og André (far til vu. barn) og Carsten (suppleant og far bg. barn)

Afbud: Trine og Maria

Dagsorden:

1. Valg af referent: Annette

2. Siden sidst fra Bodil:
* Kurser: André meldte tilbage ifht. deltagelse pa Foraldrebestyrelseskursus.

* André og Bodil har veeret pa Digitaliseringskursus og meldte retur. Vi | DGH er lidt |
“sandkassen” digitaliseringsmaessigt. DGH skal nok komme helt med hen ad vejen, lige nu er
der fokus pa den styrkede laerringplan.

* Om bgrnefgdselsdage: Se vedhaeftede skriv omkring retningslinjer.

* Om hverdagen i huset: Jesper melder retur omkring vaerdier og laering | hverdagen. Jesper har
nedfaeldet hvordan rytmen er | DGH (hvornar hvad sker, for de respektive grupper).

* Opfplgning/evaluering af klage: Jesper fortalte hvad foraeldreklagen fra efteraret har gjort ved
personalet. Personalet er kommet styrket ud af den uro det affgdte. Den samlede
tilbagemelding er, at der skal vaere en aben og rlig dialog | hverdagen mellem forzeldre og
personale. Marie tilfgjede at klagen ikke var korrekt handteret, sa det er vigtigt at man som
foraeldre kan rette henvendelse til foraeldrebestyrelsen og de videre til ledelsen | DGH og
bekymringer/klager her vil blive behandlet fortroligt og professionelt. Konklusionen pa den
uro der var | efteraret er, at der nu er klare retningslinjer for hvordan klager handteres. Hvad
kommunikation angar foreslog Carsten, at der kom nogle retningslinjer for aflevering. Jesper
fortalte | forlaengelse heraf at personalet er ved at skrive en “velkomstpamflet” til nye
forzeldre | DGH, sa man hurtigt kan blive sat ind | DGHs kultur og hverdagsstrukturel
information.

* Arbejdsdag pa legeplads: Saet kryds Igrdag den 4. Maj, sa legepladsen kan blive forarsklar til
“Blomstens dag”

3. Mad- og maltidspolitik

* Stor ros til Lisa for leekker mad. Bodil informerede om, at der har veeret rettet henvendelse fra
eksterne, om vi her | huset tilbyder b.la. veganermad, men det kan Lisa naturligvis ikke
handtere som ene kvinde | kgkkenet. Lisa har | gvrigt kr. 9,04 pr. dag pr. barn at trylle for. @ko.
procenten ligger | snit pa 84 %.




Regfri generation/rygepolitik: Hgringsvar vedr. gnske om rggfri generation pa Frederiksberg |
2030.

Budget 2019: Bodil gennemgik budgettet for 2019. DGH far tilfgrt et belgb per barn og lidt til
vedligehold/pedel der ud over. Meget lille stigning til naeste ar. Der er overfgrt penge fra
sidste ars budget til i ar, hvilket vil blive brugt pa en paedagogstilling og pa sigt evt. til
omfangsdraen, sa kalderen kan udnyttes bedre til bgrneaktiviteter. Marie foreslog at der blev
brugt penge pa, at endnu en fra personalegruppen far mulighed for at tage det store kgrekort,
sa DGH ikke er sa sarbar nar Carsten har ferie/fri. Alt | alt ser budgettet for 2019 positivt ud.
Normering af bérn og personale 2019: Prioritering af lidt flere paedagoger og lidt feerre
paed.medhjxlpere. Det samme antal bgrn som tidligere. Pga. af at der pa Frb. er lukket
institutioner, kan der komme et pres pa vuggestuen, men det er endnu ikke aktuelt og det
&ndrer ikke pa den samlede normering.

Uanmeldt tilsyn: Jesper gennemgik rapporten kort og de haendelser der blev papeget er
blevet vendt pa personalemgdet. Det blev aftalt at der ved de anmeldte besgg vil veere en fra
foreeldrebestyrelsen tilstede.

Vaerdidebatdag: Afholdes d. 23. Marts for personalet og foraeldrebestyrelsen | DGH.

4. Orientering fra huset:

Personale: Se nyhedsbrevet fra d. 23.1.19 mht. personalet.

Born: | forleengelse af ovenstaende normeringspunkt, blev det diskuteret om muligheden for
at sende vuggestuebgrn over 2,5 ar | bgrnehaven ved pres pa vuggestuen. Vi tager mere
konkret stilling til det, hvis det bliver aktuelt.

Den styrkede leereplan: Personalet er | gang med den styrkede larerplan. Der er ikke noget
konkret endnu, men det kommer hen ad vejen med endelig implementering | 2020.

5. Evt.

Heidi meldte retur mht. Zoo-kortet. Husk betaling til Heidi (30344737 og skriv B@ eller VU fgr
barnets navn) inden 31.1.19, hvor der vil blive taget gruppebillede.

Storegruppen: Der vil komme et “Farvelbrev” ud til skolegruppebgrnene og Jesper melder
datoer ud for “Chokoladegen-tur” og afskedsmiddag.



